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Ai Soggetti Promotori dei Tirocini Extra
curriculari di cui al DGR n. 613 del
11/12/20217

Oggetto: Richiesta trasmissione copia attestati finali di tirocinio per beneficiari Programma
GOL.

Premesso che:

e | tirocini extra curriculari in Regione Calabria sono regolamentati dalla DGR n. 613 del
11/12/2017 avente ad oggetto “Linee guida regionali in materia di tirocini formativi e di
orientamento - Modifica DGR n. 360 del 10.08.2017”;

o [art. 11 delle Linee Guida di cui alla Dgr n. 613/2027 prevede: “Al termine del tirocinio, sulla
base del PFl e del Dossier individuale, e rilasciata al tirocinante un'Attestazione finale, firmata
dal soggetto promotore e dal soggetto ospitante in conformita al modello di cui all'allegato 4.
Tale attestazione indica e documenta le attivita effettivamente svolte con riferimento alle aree
di attivita contenute nell'ambito della classificazione dei Settori Economico Professionali, di
cui al decreto interministeriale del 30 giugno 2015 e pertanto agevola la successiva legqibilita
e spendibilita degli apprendimenti maturati.”

e per come previsto dal Decreto n. 4719 del 01/04/2025 di approvazione delle linee guida n. 2
integrative dellAvviso n. 1 PAR GOL Calabria di cui al DDG n. 11089 del 21/09/2022, in
attuazione delle modifiche introdotto al Programma GOL dal Decreto 30 marzo 2024 - Piano
nuove competenze-transizioni, per i beneficiari dei Percorsi 1, 2, 3 e 5 in aggiunta o in
alternativa ai percorsi formativi d’aula possono essere svolti percorsi formativi on the job,
nella modalita dei tirocini extracurriculari;

¢ la Circolare n. 8 del 31/03/2025 del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali sulla definizione
di beneficiario formato GOL, al punto n. 7 ricomprende i soggetti in possesso di un attestato
di trasparenza delle attivita effettivamente realizzate in un tirocinio non curriculare, rilasciato
dal soggetto promotore del tirocinio in coerenza con gli standard e le disposizioni definite ai
sensi e per gli effetti del decreto legislativo 16 gennaio 2013, n. 13, primariamente referenziati
alle Aree di Attivita dellAtlante del Lavoro o ad altri standard a valenza unionali e
internazionali applicabili ( in particolare: Quadro delle lingue — QCER; Quadro competenze
digitali — DigComp; Quadro competenze imprenditoriali — EntreComp; Quadro competenze

personali — LifeComp; Standard literacy e numeracy OCSE-PIAAC);

1



Regione Calabria
-4 = Aoo REGCAL
% “" Prot. N. 380111 del 28/05/2025

W

Dipartimento Lavoro

Regione Calabria

per quanto sopra premesso, il Dipartimento Lavoro della Regione Calabria richiede ai soggetti
promotori interessati 'acquisizione degli attestati finali di tirocinio extra curriculari svolti da
beneficiari GOL, rendendosi necessario tracciare anche le attivita di politica attiva svolte dai
beneficiari GOL non finanziate dallo stesso Programma.
A tal fine & stata predisposta una piattaforma dedicata in cui i Soggetti Promotori che hanno
promosso i tirocini a favore di soggetti beneficiari del Programma GOL sulla quale si richiede di
inserire le attestazioni finali di tirocinio di cui all’Allegato 4 della DGR n. 613/2017.
Nella piattaforma sono precompilati i campi relativi ai dati dei beneficiari ai quali si richiede
'acquisizione delle attestazioni finali. Per ciascun beneficiario si richiede, inoltre, di fornire in
piattaforma le informazioni sulla fonte d finanziamento del tirocinio.
Nello specifico, indicare alternativamente uno dei seguenti quattro campi:
e Campo “Garanzia Giovani”, se il tirocinio & stato finanziato nel’ambito del Programma
Garanzia Giovani;
e Campo “Tirocinio Attiva Calabria”, se il tirocinio € stato finanziato nell'lambito dell’ Avviso
Pubblico Attiva Calabria della Regione Calabria;
¢ Campo “Fondi Pubblici”, se il tirocinio & stato finanziato da altri bandi pubbilici diversi da
Garanzia Giovani e Attiva Calabria, in questo caso si richiede di specificare il
bando/misura che ha finanziato lil tirocinio nel campo Note
¢ Campo “Auto finanziato”, se I'indennita di tirocinio € stata a carico dell'azienda ospitante

il tirocinante.

Si specifica che l'attestato da caricare ¢ il format di cui all’Allegato 4 della DGR n. 613/2017.
Qualora il Soggetto Promotore non avesse provveduto al rilascio dell’attestato al tirocinante si
rendera necessario procedere a tale obbligo normativo.

Nel campo “Note”, possono essere riportate informazioni aggiuntive sul tirocinio.

Il Link della piattaforma a cuin collegarsi per le finalita anzidette €& il seguente:

https://www.cpicalabria.it/tirocini/.

Di seguito, infine, alcune indicazioni utili per la compilazione della sezione 1 “Dati sintetici del
tirocinio”.
Nella suddetta sezione, in coerenza con le indicazioni della circolare n. 8 del 31/03/2025 del

MLPS, sara obbligatorio referenziare le attivita oggetto del tirocinio al Settore economico -

professionale (SEP) e le Aree di attivita (ADA) dell’Atlante del Lavoro e delle Qualificazioni.
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La referenziazione deve essere coerente con la figura professionale di riferimento indicata e
compresa nella Classificazione delle Professioni Istat.

Il Link Atlante del Lavoro € il seguente: https://www.inapp.gov.it/atlantelavoro/.

Le ADA potranno essere ricercate con la funzione ESPLORA, tramite ricerca per codice ATECO
dell'impresa ospitante il tirocinio oppure per codice CP ISTAT 2021 della professione relativa al
tirocinio svolto.

In caso di altre attivita non ricomprese nell’Atlante del Lavoro e delle Qualificazioni sara possibile
far riferimento agli standard di apprendimento definiti dai quadri comunitari delle competenze
settoriali (QCCS) quali ad esempio: il Quadro comune europeo di riferimento per la conoscenza
delle lingue (QCER); il Quadro europeo per le competenze digitali (DigComp); il Quadro europeo
delle competenze ICT (e-CF), Competenze Chiave Europee (Key Competences); il Quadro di

riferimento delle abilita/competenze per la transizione ecologica della classificazione (ESCO).

Funzionario Il Dirigente di Settore
Luana Ganino Dott. Carmelo Elio Pontonieri
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